
 
 

GOBERNACIÓN DE BOLÍVAR 

ACTA MESA DE TRABAJO 
EMPALME 2015-2016 

 

 
AREA O SECTOR:  

 

 

FECHA:            Noviembre 17 de 2015                                                                                                                                                                                       HORA:  09:00 AM 

LUGAR: Oficina de Dirección de Desarrollo 

Social 

 

NOMBRE DE QUIEN DILIGENCIA:  

Jackeline Howard Pardo 

EVENTO/TEMA:  

Jornada de empalme comisión Dirección de Desarrollo Social 

OBJETIVO:  

Revisión conjunta de la información contenida en los formularios diligenciados. 
 

ASISTENTES: 

NOMBRE 
CORREO 

ELECTRONICO 
ENTIDAD CARGO 

HILUE BADRAN  
GOBERNACION DE 

BOLIVAR 
Directora de Desarrollo Social 

JACKELINE HOWARD  COMISIÓN ENTRANTE  

    

    

    

OBSERVACIONES 

TEMA: JUVENTUD 
 

 No hay línea base para el tema de juventud. 
 

 Consejo Departamental de Juventudes  y escuela de liderazgo: dentro de la línea de 
activación de la ciudadanía juvenil, no se pudieron realizar estos dos ítems, los cuales 
consideramos importantes para el impulso a la institucionalidad de este sector de población. 
 

 En la meta de fortalecimiento del tejido social juvenil se da la identificación de las 
organizaciones, y se hace el acompañamiento a estas organizaciones. 
 

 Se realizaron los foros y encuentros para la promoción de espacios juveniles.   
 

 No se logró la aprobación de la Política pública en materia de juventud, tampoco el sistema de 
información juvenil.   

 

CONCLUSIÓN  

. 

 La administración entrante puede liderar en los 3 primeros meses, todo el proceso tendiente a 
la presentación y aprobación de la Política pública en materia de juventud. 
 

 Así mismo, la puesta en marcha del sistema de información juvenil.   
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 Se requiere un responsable del tema que pueda articular todos los recursos existentes en 
materia de juventud en el departamento. 
 

 Los jóvenes pueden liderar proyectos de inclusión laboral, con énfasis turístico y que vincule a 
quienes han hecho parte del conflicto armado, como gestores de paz. 

 
 

 

 


